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EFS-pres for mere
social EU-forfatning

Det italienske EU-formandskab ma styrke den sociale side i det forelebige opleg
til en forfatningstraktat, mener den europziske fagbevaegelse, der
arrangerer massedemonstration i Rom, nar en regerings-
konference om den endelige traktat gar i gang

Den europziske fagbevegelse opfordrer
det italienske EU-formandskab til at sikre,
at en kommende forfatningstraktat for EU
far et klarere socialt indhold end i det
udspil, det sakaldte konvent for Europas
fremtid kom med i juni.

- Hvis det ikke sker ved den kommende
regeringskonference, vil det vere at narre
de europziske lgnmodtagere og betyde, at
EFS ikke kan anbefale resultatet, hedder
det i et opleg fra EFS til det italienske
formandskab, der overtog ledelsen for EU
i juli.

EFS erkender, at fagbeveegelsen ikke har
nogen direkte indflydelse pa regerings-
konferencen. Men den europeiske fagbe-
veegelse vil legge pres pa EU-landenes
regeringer ved en massedemonstration i
Rom den 4. oktober, nar regeringskonfe-
rencen abnes officielt. Samtidig opfordrer
generalsekreter John Monks EFS’s over
70 medlemsorganisationer til at laegge
pres pa deres regeringer for et mere soci-
alt Europa. Presset skal fglges op under
hele konferencen.

- Det kan ikke accepteres, at regerings-
konferencen og det italienske for-
mandskab  skrider frem, uden det

arbejdende folk hgres kraftfuldt og vedva-
rende. Et socialt Europa med flere job og
retfeerdighed ogsa i pensionerne er en
vigtig del af vores feelles fremtid, siger
John Monks.

EFS gnsker, at EU strammer den gkono-
miske politik op, sa den skaber vakst og
beskaftigelse. Men det kraver, at EU far
mulighed for det. Det har EU ikke i dag
blandt andet, fordi enkelte lande gang pa
gang blokerer for lgsninger.

Derfor ma en kommende forfatningstrak-
tat gge brugen af kvalificeret flertal ogsa
inden for dele af social- og skattepolitik-
ken, mener EFS.

Parternes rolle pa arbejdsmarkedet skal
ogsa styrkes i en ny forfatningstraktat.
EFS finder ikke, at det nuveerende forslag
i tilstreekkeligt omfang sikrer parternes
selvsteendighed samtidig med, at parterne
fortsat bevarer muligheden for at forhand-
le aftaler, der siden bliver til EU-regler.
EFS beklager ogsa den bglge af liberalise-
ringer og privatiseringer, der skyller over
Europa. Falgerne for ansatte og forbruge-
re ma analyseres, og det skal sikres, at
liberaliseringerne  tager  hensyn til



sociale, job- og miljgmassige forhold, og
at ligestilling ikke gar flgjten.
EFS efterlyser et rammedirektiv, der sik-
rer, at EU far mulighed for at definere
serlige grundlzeggende tjenester for bor-
gerne, som alle far mulighed for at fa til
en rimelig pris og ikke kun til den pris,
som det frie marked dikterer. Fgr EU
kommer med et sadant direktiv, ma nye
balger af liberaliseringer stoppes.
Forfatningstraktaten skal efter EFS’s op-
fattelse styrke et punkt om sadanne sarli-
ge tjenester.

Oplagget til EU-formandskabet gar ind i
debatten om EU’s vakst- og stabilitets-
pagt, der satter rammer for euro-landenes
gkonomiske politik. Rammerne er for
stramme, mener EFS. | stedet for de
stramme rammer for offentlige udgifter og

geldsetning burde EU-landene i stedet
koordinere en gkonomisk politik, sa der
kom gang i hjulene, og ledige fik job.
- EFS forventer, at det italienske formand-
skab far gang i diskussionerne om disse
spgrgsmal og ogsa handler, hedder det i
oplegget.

Den europeiske fagbevegelse stgtter, at
EU i dag kommer med bade retningslinjer
for landenes gkonomiske politikker og
ogsa beskaftigelsespolitikken. Men ret-
ningslinjerne for den gkonomiske politik
ma ikke brede sig ind over arbejdsmar-
kedspolitikken og beskeeftigelsespolitik-
ken med konkrete forslag, sa udviklingen
iseer ses med gkonomernes briller uden
tilstrekkeligt blik for beskeftigelse og
social harmoni.

Social baredygtighed

er vejen frem

EU-landenes social- og beskzeftigelsesministre vil szette et vejkort op for vel-
faerd, hvor flere job og social bzeredygtighed er motorveje til samhorighed

En baredygtigt skonomi er ikke nok. Et
baeredygtigt miljg heller ikke. For fremti-
den hedder det ogsa social beeredygtighed.
Ideen kommer ikke fra en eller anden
teenketank med social forstaelse i beholde-
ren. Den kommer fra den borgerlige itali-
enske regering, der overtog EU-
formandskabet den 1. juli. Ideen fik op-
bakning pd EU-landenes beskaftigelses-
og socialministrene uformelle radsmade i
Italien, hvor italienerne fremlagde deres
ideer for det kommende halve ar.
Ministrene fremheaevede ifglge referatet fra
det lukkede mgde, at socialpolitikken ikke
blot er en passiv politik, der yder lidt
hjeelp til folk i social ngd. Politikken skal
derimod brede sig ind pa andre politiske
omrader og iser den gkonomiske politik

og beskeeftigelsespolitikken og bidrage til
at skabe job. Flere job er stadig ngglen til
at lgse ogsa de sociale problemer. Derfor
skal socialpolitikken ogsd understgtte
beskaftigelsespolitikken.

- Beskeeftigelsespolitikken er et nggleele-
ment til social indslusning og samhgrig-
hed, og vi mener, at EU kan gare mere pa
det felt, hedder det.

Kommissionen har tidligere papeget, at
socialpolitikken er en vigtig brik for ud-
viklingen af gkonomien og ikke blot en
omkostning for samfundet. Ministrene
lagde i Italien op til at udbygge politikken
med et sarligt vejkort til gget velstand
med veagt pa forbindelsen mellem social-
og beskeeftigelsespolitikken.

fortscettes



Men kortet er ikke tegnet op med kun en
rute mod malet. Det italienske formand-
skab laegge nok op til at koordinere poli-
tikken, men det skal ske ud fra den sa-
kaldte abne koordineringsmetode, hvor
landene lerer af hinandens erfaringer med
veje til job.

Ministrene leegger ogsa op til at inddrage
arbejdsmarkedets parter i arbejdet plus
graesrodsbeveegelser, der arbejder med
sociale forhold.

Arbejdsmarkedets parter bliver ogsa hart
om, hvordan de kan bidrage til at lgse
problemer med, at der bliver flere og flere
ldre uden arbejde. Formandskabet lag-
ger op til en diskussion af pensions-
spgrgsmal, og hvordan pensionspolitikken

og beskeaftigelsespolitikken haenger sam-
men.

Ministrene understregede, at pensionspoli-
tik ligger i de enkelte lande. Men landene
sgger at blive enige om faelles mal og
sette nationale mal for, hvordan endre
kan komme i arbejde og fastholdes i ar-
bejde.

Formandskabet forsgger ogsa at komme
videre med felles opleeg om kampen mod
sort arbejde, der er med i den europaiske
beskaftigelsespolitik.

Sort arbejde skal frem i lyset og blive til
normale job. Men ogsa i det spargsmal
leder ministrene efter forskellige lgsninger
og at leere af hinandens erfaringer.

Organisationer
indtager Bruxelles

Europa-Parlamentet vil have lobbyister frem i lyset, men erkender, at de er vig-
tige medspillere i den demokratiske proces

70.000 lobbyister lgber arligt Europa-
Parlamentet pa derene for at overbevise
politikerne om, hvordan de skal lgse spe-
cielle problemer eller veere opmarksom-
me pa det ene eller andet. | Bruxelles har
omkring 2.600 interesseorganisationer
kontorer, der fglger den europaiske poli-
tik. Deres kontakt med EU’s institutioner
ma ind i fastere rammer, hedder det i en
rapport, der behandles i Europa-
Parlamentet.

EU-Kommissionen ma i hgjere grad sikre,
at kontakten til lobbyisterne er aben og
klar, og at informationerne fra pressions-
grupperne undersgges kritisk, far de tages
for gode varer, finder rapporten.
Flere og flere firmaer har kontorer i Bru-
xelles og Strasbourg for at pleje interesser
over for EU. I dag er omkring 500 firmaer
reprasenterede, og 200 multinationale

koncerner har kontorer ligesom omkring
130 advokatfirmaer, der er specialiserede i
EU-ret.

De har en viden, som EU-institutionerne
har brug for. Men det kraver, at informa-
tionerne er sagligt, og at interesseorgani-
sationer og lobbyister arbejder abent og
frit.

- Men den nuverende lobbyisme lever
sjeldent op til de kriterier, hedder det i
rapporten.

Derfor ma lobbyisterne frem i lyset. De
ma abent repraesentere deres interesser og
registreres som det, de er. Og ogsa bidrag
fra lobbyisterne skal frem i lyset.
Det er ikke nok, at parlamentarikerne
hvert ar skal angive, hvilke finansielle
interesser de har. Ogsa her skal det frem,
om politikerne har serlige interesser.



Store EU-lande i
hemmelig alliance

Tyskland, Frankrig og Storbritannien har
indledt et tet samarbejde om industri-
teknologi- og energipolitik. Malet er at fa
klarhed over, hvordan EU-reglerne pavir-
ker virksomhederne og star i vejen for
deres udvikling, og i s& vidt omfang som
muligt finde sammen i en felles politik.
De tre lande er tidligere kommet med et
feelles udspil til en politik, der i hgjere
grad tager hensyn til virksomhedernes
behov og mulighed for udvikling. Kontak-
terne mellem landene er ifglge det tyske
ugeblad Der Spiegel gget gennem foraret
med en raekke arbejdsgrupper. Bladet

citerer en embedsmand for, at kontakterne
bliver stadigt teettere.

De tre industrinationer star for naesten 60
procent af EU-landenes produktion, men
har kun en tredjedel af stemmerne i EU’s
ministerrad. Derfor sgger de mere magt
gennem en falles, politisk linje.
Som industrinationer har de flere felles
interesser. Den tyske industriminister
Wolfang Clement siger til bladet, at EU
skal blive den mest dynamiske region i
verden inden ar 2012. Det mal nas kun,
hvis industrien far ordentlige forhold.

Norsk LO statte
EU-ansogning

Formanden for norsk LO, Gerd-Liv Valla,
skeerer igennem i debatten om fagbevee-
gelsens holdning il EU. En kommende
Arbejderregering far fuld opbakning til at
sgge om optagelse i EU. Gerg-Liv Valla
mener, at venstreflgjen i SV-partiet ma
acceptere, at Arbeiderpartiet sender en
ansggning, hvis de to partier sammen far
regeringsmagten.

Gerd-Liv Vallas udmelding skaber rgre pa
den norske venstreflgj og i dele af fagbe-
veegelsen, fordi begge parter frygter, at
EU-debatten kan gdelegge muligheden
for et regeringsskifte. Skal Arbeiderpartiet
igen til magten, er opfattelsen, at det kun

er muligt, hvis Arbeiderpartiet bygger pa
SV-mandater, og SV er klart mod en
norsk optagelse i EU ligesom dele af fag-
bevagelsen.

De to modstandergrupper finder, at det er
langt vigtigere at fa et regeringsskifte end
strides om EU.

Derfor frygter de, et regeringsskifte gar
flgjten, hvis Arbeiderpartiet bringer det
falsomme spergsmal om EU op i den
politiske debat.

Arbeiderpartiets leder, Jens Stoltenberg
siger imidlertid til Dagsavisen, at han
anser en norsk optagelse for vigtigere end
et  regeringssamarbejde  med  SV.

Pligter i familien holder
kvinder fra arbejde

Kvinder i deres bedste alder holdes ude
fra arbejdsmarkedet i langt starre grad end
mand. Det skyldes isar, at

de ma blive hjemme for at holde familien
i gang, viser en opgarelse fra Eurostat.
Mens 28 procent af kvinderne mellem



25 og 54 ar er borte fra arbejdsmarkedet,
er det kun otte procent af mandene. For-
skellen skyldes isezr, at de passer bgrn
eller har andre familiemassige forpligtel-
ser.

I Graekenland siger hver tredje ledige
kvinde, at hun ikke er i arbejde, fordi hun
har pligter i hjemmet. | Italien er det 30

procent af kvinderne, der ma blive hjem-
me af den grund, men i Sverige er det kun
1,8 procent af de ledige kvinder i den
bedste arbejdsalder, der ma blive hjemme
for at passe hus og barn. Ogsa Danmark
har et velferdssystem, der gar, at kvinder
ikke holdes ude af arbejdsmarkedet af den
grund. Her er tallet 3,4 procent.

Pa vej til europzeiske
andelsselskaber

Andelsselskaber er ikke lengere det lille
kooperativ i nermiljget. Fra 2006 kan de
omdanne sig til europaiske andelsselska-
ber, hvis de har afdelinger i flere EU-
lande. Nye kooperativer kan ogsa oprette
sig som et europaisk andelsselskab, blot
de har en indskudt kapital pa 30.000 euro
(godt 220.000 kr.).

Der findes over 300.000 andelsselskaber i
EU-landene med i alt over 2,3 millioner
ansatte. EU har lenge arbejdet pa regler
for et europaisk andelsselskab. Det skal
gere det lettere for selskaberne at arbejde
over landegraenser, fordi de kun behgver
at registrere sig i et land, men kan arbejde
i hele det indre marked.

Nye EU-lande
dumper skat

De kommende EU-lande traekker virk-
somheder til sig med skatteordninger, som
EU-Kommissionen betegner som dum-
ping. Kommissionen nar op pa over 30
ordninger, der gdeleegger for konkurren-
ceni EU.

Ordningerne gar fra uhgrt lav beskatning
af virksomheder og uigennemskuelige
ordninger til skattefritagelse for overskud

for bestemte varegrupper.

Cypern topper listen med 9 skadelige
ordninger, mens bade Letland og Estland
slipper for tiltale.

EU har forhandlet om overgangsperioder
for en raekke af ordningerne, men flere af
de nye lande har allerede meddelt, at de
gnsker ordningerne forleenget.

Rumeaenien afviser
ungarsk indblanding

Den rumanske regering afviser blankt, at
Ungarn far en serlig rolle at spille, nar
Rumanien og Bulgarien narmer sig de
afgerende forhandlinger om optagelse i

EU. Kun de nuvarende EU-lande kan
deltage i forhandlingerne, sagde Rumaeni-
ens udenrigsminister, Mircea Geoana
ifalge flere medier.



Ungarns laengste grense stgder op til Ru- nes serlige interesser som granseland.

menien, og den ungarske Europa- Interessen drejer sig iseer om forhandlin-
minister, Endre Juhasz, udtalte i sidste gerne om den fri bevagelighed for perso-
uge, at Ungarn bgr holdes sarligt oriente- ner, graensekontrol, indvandring og ogsa
ret om forhandlingerne pa grund af lande- den fri  beveegelighed for varer.
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