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Fagligt pres pa G8
Globaliseringen skal fgre til fremskridt, understregede den internationale

fagbevagelse over for Silvio Berlusconi far G8-topmadet - og afviste
samtidig et forslag om endnu et charter for god gkonomisk ledelse

Den internationale fagbevagelse lagde
pres pa G8-topmadet i Genova, far de
forende industrilandes ledere mgdtes i
den syditalienske havneby i weeken-
den. Pa med mgde med den italienske
veert, ministerprasident Silvio Berlus-
coni, dagen fgr topmedet protesterede
bade Frie Faglige Internationale, FFI,
og den europeiske EFS mod, at den ny
internationale kapitalisme hverken er
demokratisk eller kommer alle til
gavn.

- Vi papegede, at globaliseringen ikke
kan veare en udemokratisk proces,
hvor de sociale forhold ikke tages med,
siger generalsekreteer Emilio Gabaglio,
EFS, til EU-Orientering.

De faglige ledere papegede, at lanmod-
tagerne mister tilliden til liberaliserin-
gen af verdenshandelen, hvis den ikke
forer til gkonomisk fremgang, bedre
arbejdsforhold og flere job.

Silvio Berlusconi foreslog, at der blev
oprettet en sarlig kommission pa ver-
densplan, der kunne arbejde med for-
slag til en sakaldt god gkonomisk ledel-
se. Alle, der gnskede at vere med i
arbejdet, kunne deltage.

- Jeg vil selvfglgelig se pa det, men vil
det ikke blot blive endnu et forum? Og
skulle man sa have endnu et charter?
Er der ikke nok. Vi har FN-
organisationen ILO. Hvorfor sa opret-
te noget nyt, siger Emilio Gabaglio.

den mgder vertslandets leder far selve
G8-mgderne. P& mgdet med Silvio
Berlusconi deltog ogsd fagbeveagelser
fra den 3. verden, Brasilien og Sydafri-
ka.

- Den italienske fagbeveegelse lagde
vaegt pa, at Berlusconi blev stillet an-
sigt til ansigt med folk fra den fattige
del af wverden. G8 skulle diskutere
geldssanering for det fattige lande,
statte til bekeempelsen af aids og mala-
ria, og det er meget vigtigt for os, at
der sker noget pa de omrader, siger
Emilio Gabaglio.

- Da 4 at de otte lande er europaiske
lagde jeg vaegt pa, at vi i Europa ger
noget sarligt, sa det i den nuvaerende
situation ikke kun er USA, der oplever
fornyet gkonomisk vakst. Vi har sat
os en reekke mal som i Lissabon, at vi
skal veere den mest konkurrencedygti-
ge del af verden og bygge pa en vi-
densgkonomi. Men det kraever, at vi
far en ordentlig koordinering af gko-
nomierne. Vi kan ikke bare overlade
alt til markedskrafterne - hverken pa
verdensplan eller i Europa, siger Emilio
Gabaglio.

Den internationale fagbevagelse stgt-
ter, at der igen kommer gang i for-
handlingerne i verdenshandelsorganisa-
tionen WTO om globaliseringen og
frihandel. FFI arrangerer



fortsat

en aktionsdag umiddelbart fer den naste ministerkonference i WTO, der holdes i no-

vember i Qatar.

Hovedtemaerne for aktionsdagen bliver, at lanmodtagernes rettigheder skal beskyttes
bedre mod de indgreb, der sker under frihandelens sejrsgang. Verdenshandelen skal
reformeres, sa de fattige i ulandene far mulighed for udvikling. WTO skal ikke kunne
gribe ind, nar landene tilretteleegger offentlig uddannelse og udbygger sundhedssyste-
mer. Billig medicin til HIV- og aids-smittede og konsultationer mellem WTO, fagbe-
veegelsen og greesrodsbevaegelser er ogsa en del af fagbevagelsens krav.

Unge i EU uden arbejde
Op til 65 procent af de unge er ledige i regioner i EU-landene, men i
ansggerlandene er situationen endnu veerre - chokerende,
siger EU-kommissaer Anna Diamantopoulou

De unge i EU-landene har stadig
sveert ved at finde job, selv om lan-
dene gennem fire ar har gget kampen
netop mod ungdomsarbejdslgsheden.
Ganske vist falder ledigheden gene-
relt og ogsa for de unge. Men i dele af
EU er det sa godt som umuligt at
finde et job. | regioner i Syditalien
nar de unges ledighed op pa 63,8 og
64,7 procent, og bade Frankrig, Spa-
nien, Finland og Grakenland har
regioner, hvor over 40 procent af de
unge ikke har noget job, viser en ny
statistik fra Eurostat.
- Det er chokerende tal, siger EU-
kommisser Anna Diamantopoulou
til EU-Orientering. Vi har gjort frem-
skridt, men det er rystende, at der
stadig er omrader i medlemslandenes
baghaver, hvor myndighederne gar
for lidt for at afskaffe ledigheden.
Endnu veerre er situationen imidler-
tid for de unge i Ost- og Central-
europa. | de 10 lande, der sgger om
optagelse i EU, er i gennemsnit over
hver fijerde ung uden arbejde. Ledig-
heden steg saledes fra 23,2 procent i
1999 til 26,4 procent sidste ar.
Helt galt ser det ud i en af de seks
regioner i Bulgarien, hvor 73,1 pro-

af.

Siden 1997 har EU-landene forplig-
tet hinanden til at gge indsatsen mod
ledigheden. De udspil til retningslin-
jer, Kommissionen spiller ud med
hvert efterar, leegger netop veegt pa
at afskaffe ledigheden for de unge.
Stats- og regeringslederne vedtager
hvert ar retningslinjerne, der blandt
andet siger, at der skal geres noget
for unge ledige, inden de har veeret
arbejdslegse i et halvt ar.
- Vi har generelt gget beskeeftigelsen
og bragt ledigheden ned. Men det er
beklageligt, at vi stadig oplever de
store forskelle inden for de enkelte
lande, siger Anna Diamantopoulou.
I Belgien svinger de unges ledighed
fra 6,4 procent i Vestflandern til 29,9
procent i den veerst ramte region i
det fransktalende Vallonien. Men |
Belgien ser man ogsa, at der reelt er
gjort noget. | Valloniens hovedstad,
Namur, er ledigheden for de unge pa
et ar faldet fra 40,5 procent til 26,6
procent.

Danmark betragtes som en region.
Her er ledigheden opgjort til 7,4 pro-
cent for de unge under 25 ar.



Arbejderes rettigheder
skal styrkes

Kernen af rettigheder for lanmodtagere skal spille en starre rolle
bade i handelsaftaler og aftaler mellem EU og ulande, mener
Kommissionen, der lagger op til gget debat om rettigheder

Lgnmodtagernes rettigheder skal
udbredes langt mere, end de er i dag.
Selv om FN’s arbejdsorganisation
ILO har vedtaget en reekke konventi-
oner om rettigheder for de ansatte, er
de ukendte for en stor del af verden
og falges langt fra overalt. Iser ud-
viklingslandene skal tilskyndes til at
leve op til konventionerne, mener
EU-Kommissionen, der onsdag spil-
lede ud med forslag til at stramme
op i arbejdet med kernen af rettighe-
der for lgnmodtagere bade pa ver-
densplan og i EU.

- ILO er den sgijle, vi skal bygge pa.
De grundleggende rettigheder, som
ILO har fastlagt, ma felges af alle,
sagde kommisseer for handel Pascal
Lamy ved preaesentationen af den ny
meddelelse i Bruxelles.

Han understregede, at den bygger pa
de europeaiske veerdier og den sociale
dagsorden i EU, og at Kommissionen
gnsker den udbredt til den gvrige
verden.

Derfor leegger Kommissionen ikke
kun op til, at ILO’s rolle skal styrkes
og arbejdet med Ilgnmodtagernes
rettigheder strammes op. Men EU
ma samtidig finde en made, hvorpa
EU selv kan overvage, om rettigheder
folges i de kontakter, feellesskabet
har med den gvrige verden.
Kommissionen leegger blandt andet
op til at @ge brugen af det seerlige
preeferencesystem over for udvik-
lingslande. Det gar ud pa, at landene

far nedsat told pa varer til EU-
landene, hvis de lever op til en reekke
sarlige betingelser sdésom menneske-
rettigheder - eller de kan fratages de
serlige fordele, hvis de kraenker ret-
tigheder. Men EU kan her ogsa frem-
haeve lgnmodtagernes rettigheder og
ILO-konventionerne.

Pascal Lamy papegede, at Kommis-
sionen ikke gik ind for sanktioner.
Men der var forhold, som skulle veere
i orden i et land, far man begyndte at
tale om et seerligt handelssamarbej-
de.

Kommisseer Anna Diamantopoulou
sagde ved preesentationen, at det
ikke er nok, at landene fgrer en or-
dentlig gkonomisk politik. Det skal
teelle lige sa meget, at deres social- og
arbejdsmarkedspolitik er i orden.
Kommissionen vil ogsa styrke dialo-
gen med bade verdenshandelsorgani-
sationen WTO, FN-organisationerne
UNCTAD og UNDP og ogsa Ver-
densbanken om kernen af rettigheder
for lsnmodtagere.

Dialogen geelder blandt andet den
sociale udvikling og handelspolitik.
Til kernen af rettigheder hgrer: retten
til at organisere sig og fare kollektive
forhandlinger, afskaffelse af tvangs-
arbejde, bgrnearbejde og diskrimine-
ring pa arbejdspladserne.

Meddelelsen fra Kommissionen kan ses
pa:
http://europa.eu.int/comm/trade/miti/de
cel/cls.htm



EU-oplaeg om
arbejdspladsernes samfundsansvar

Flere og flere virksomheder forstar, at der er en sammenhang mellem
rentabilitet og etiske og miljgmaessige forhold, sagde kommissar
Anna Diamantopoulou ved prasentationen af ny EU-grgnbog

Nasten alle de 400 starste virksom-
heder i USA har aftaler, der siger, at
de driver deres virksomhed efter
seerlige etiske principper. Men kun
godt hver tredje kan bevise, at de
lever op til reglerne.

Det sagde EU-kommisser Anna
Diamantopoulou, da hun onsdag
preesenterede Kommissionens grgn-
bog om arbejdspladsernes sam-
fundsansvar, ASA.

Grgnbogen laeegger op til diskussioner
det kommende halve ar om, hvordan
arbejdspladsernes ansvar for udvik-
lingen i samfundet kan styrkes. Der-
efter vil Kommissionen til naste ar
spille ud med konkrete forslag.
Kommissaeren fremhavede, at en
reekke virksomheder i dag forstar, at
de har et ansvar. Men nar det kom-
mer til de konkrete handlinger, kniber
det ofte. Massefyringer i de senere
maneder er bevis pa det. Ofte traeffer
lederne beslutningerne uden, at de
ansatte fagrst er hart eller blot infor-
meret.

Men ansvaret gaelder ikke kun i det
direkte arbejdsliv. Der er en teet for

bindelse mellem det arbejdsmaessige,
miljget og ogsa det gkonomiske. De
tre elementer indgar i den helhed,
som EU slog fast pa topmegdet i Lis-
sabon forrige forar og siden har fulgt
op pa topmgader.

Anna Diamantopoulou fandt, at
ASA fglger helt i trad med EU’s mal
om at blive den mest konkurrence-
dygtige region i en verden, der er
preget af en vidensgkonomi. For
ordentlige forhold pa virksomheder-
ne styrker konkurrenceevnen.

Hun understregede dog samtidig, at
det er op til virksomhederne selv at
udvikle ASA. Stramme regler er ikke
vejen. Men de bgr ga videre end de
regler, der findes. | seerlige netveaerk
skal virksomhederne inspirere hin-
anden til at ga forrest med nye ideer.
Samtidig kan seerlige merkater pa
varer ogsa vere en vej, ligesom der i
dag er maerkater, der viser, at visse
varer lever op til standarder for
milja.

Grgnbogen findes pa:
www.europa.eu.int/comm/employment_
social/soc-dial/csr_index.htm

Arbejds-, social- og finansministre
pa vej til nyt EU-opger

EU-landenes arbejds- og socialministre og ogsa finansministre skal
samarbejde om pensioner. Det sociale ma veje lige sa tungt som
det gkonomiske, mener arbejds- og socialministre i EU

Den belgiske arbejdsminister Laurette Onkelinx udfordrer nu direkte EU-
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landenes gkonomi- og finansministre og ogsa stats- og regeringslederne. Dagen fer



ligt socialt topmgde for at leegge et
direkte pres pa det egentlige topmg-
de, som arbejds- og socialministrene
ikke har adgang til.
Laurette Onkelinx har tidligere pro-
testeret mod, at arbejds- og social-
ministrene ikke er med pa topmeder,
selv om der diskuteres arbejdsmar-
keds- og socialpolitik. @konomi- og
finansministrene er derimod med og
tager sig af en rekke gkonomiske
sager. Laurette Onkelinx mener, at
arbejds- og socialministrene skal
spille samme rolle, nar det geelder
arbejdsmarkeds- og socialpolitik.
- Det er ingen tilfeeldighed, at vi leeg-
ger vort sociale topmgde dagen far
EU-topmagadet, sagde Laurette Onke-
linx da ogsd, da hun i forrige uge
talte til Europa-Parlamentets udvalg
for beskeeftigelse- og sociale anlig-
gender.

Den belgiske minister frygter, at det
gkonomiske kommer til at spille en
for stor rolle i EU, og at det sociale
glemmes. Frygten kom ogsa frem, da
arbejds- og socialministrene forrige
fredag og lgrdag magdtes i Liege for
blandt andet at diskutere pensioner
til de &ldre i EU-landene.

En raekke ministre understregede
ifalge et internt referat, at pension til
de &ldre ikke er et gkonomisk pro-
blem, men et socialt, der har gkono-
miske konsekvenser.

Skeevdelt debat

Nar social- og arbejdsministrene gar
ind i den gmtalelige debat om pensi-
oner, er det séledes for at sikre, at de
eldre i EU-landene far noget at leve
af, nar de gar pa pension. EU-
landene ma efter deres opfattelse
ikke blot skeere i pensioner, nar
statsbudgetterne i de kommende ar
bliver tynget af stigende udgifter til
et sterkt stigende antal aldre.
Den belgiske socialminister Franck

radsmgdet i Liege til det belgiske
dagblad Le Soir, at der er en tendens
til, at debatten i for hgj grad drejer
sig om de gkonomiske problemer og
det, der kaldes pensionernes tids-
indstillede bombe.

- Jeg finder, at debatten er skeevdelt.
Ideologisk. Det er ngdvendigt at &en-
dre synsvinklen, sagde Franck Van-
denbroucke, der kommer til at lede
debatten i Ministerrddet under det
belgiske formandskab.

Debatten om pensioner fik et skub
frem pad topmedet i Stockholm i
marts. Her besluttede stats- og rege-
ringslederne, at udvalg under gko-
nomi- og finansministrene og ar-
bejds- og socialministrene skal forbe-
rede en rapport om bzeredygtige pen-
sioner frem til neaeste forars topmgde
i Barcelone.

Indberetter til EU

Beslutningen blev uddybet pa top-
mgadet i Gateborg i juni. Her fastsatte
stats- og regeringslederne, at topmg-
det til december allerede skal satte
mal for hele pensionspolitkkken, og
hvordan man vil nd malene.
Samtidig fastslog stats- o0g rege-
ringslederne, at der pa topmade i
Barcelona ogsa skal ligge en rapport
om aldreplejen og ideer pa sund-
hedsomradet.

Efter arbejds- og socialministrenes
mgde i forrige uge ligger det fast, at
der ikke bliver nogen felles pensi-
onspolitik med felles lovgivning. |
stedet vil ministrene bygge pa den
metode, hvor de larer af hinandens
erfaringer.

Alle landene skal berette over for
Kommissionen, hvordan de lgser
problemet med, at der bliver flere
aldre. Politikken skal ikke godken-
des, men da euro-landene skal leve
op til kravet om stramme offentlige
budgetter, bliver der skelet til de



pensioner fortsat. Det er en af grundene til, at gkonomi- og finansministrene mere
end skeler til den arbejdsmarkedspolitik, der fgres i EU.
Den kommende formand for Ecofin og Euro-radet, den spanske finansminister
Rodrigo de Rato, sagde det direkte pa Ecofin-mgdet forrige mandag. Under det
spanske formandskab vil han arbejde pa, at Ecofin far hovedrollen, nar det gel-
der beskeeftigelsespolitikken i EU og den politik, der fgres under Luxembourg-
processen.

Dermed lagde han op til et endnu et slag med arbejds-, beskaftigelses- og social-
ministrene i EU-landene.

Kvinder snupper nye job

Mens kvinder tidligere fik nye job, fordi det var pa deltid, er de
fleste nye job nu pa fuld tid og i den ny videnssektor

Kvinder er pa vej tilbage pa ar-
bejdsmarkedet i job pa fuld tid. Af
de over 3 millioner nye job, EU-
landene skabte sidste ar, snuppede
kvinder 1,6 millioner af jobbene.
I midten af 90’erne var hovedparten
af de nye job pa deltid. Nu er bille-
det vendt. Teet ved 70 procent af de
nye job er pa fuld tid, viser EU-
Kommissionens arlige rapport om
beskaeftigelsen i EU-landene.
Topmgdet i Stockholm i foraret fast-
satte, at beskaftigelsen i EU skal op
pa 67 procent i ar 2005. Rapporten
viser, at det gar den rette vej. Be

skeeftigelsen er gget fra 62,23 procent
i 1999 til 63,3 procent i ar 2000.
Kvindernes beskeeftigelse er steget
med 1,2 procentpoint til 54 procent.
Det er iseer de veluddannede kvin-
der, der scorer jobbene. De nye job
ligger saledes iszer inden for den ny
teknologi.

Men kvinder har stadig langt feerre af
de vellgnnede job bade i den sektor
og i andre. Det er stadig ogsa kvin-
der, der tager jobbene pa deltid. Det
gelder iseer i de job, hvor lgnnen er
lav.

Kommissionen strammer
forslag om information om renter

Renter skal ikke fare ad usynlige veje
mellem EU-landene og ned i lommen
pa folk, der gemmer formuer pa kon-
ti i andre lande. Et forslag om oplys-
ningspligt eller pligt til at beskatte
renterne blev onsdag strammet af
EU-Kommissionen.

Nu hedder det, at myndighederne i
de enkelte EU-lande har pligt til at
oplyse myndighederne i andre EU-
lande om de belgb, borgere fra andre

Fll-lande har nlarerat i landenes PA

opsparingerne.

Luxembourg, Belgien og @strig far
efter forslaget overgangsordninger, sa
de i syv ar fortsat kan ngjes med at
beskatte pengene og sende belgb til
myndighederne i det land, hvor ejer-
ne af de forskellige konti bor.
Forslaget er en del af den skattepak-
ke, der er pa vej gennem EU-
systemet. Pakken skal blandt andet

hindre ulige konkurrence pa skatte-
nmradet mallam FllI-
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landene. Luxembourgs bankhemme-
lighed har lenge sikret landet ind-
teegter, fordi folk har placeret formu-
er i Luxembourg langt veek fra hjem-
landets skattemyndigheder.
@strig har ogsa seerlige ordninger,
fordi det lille land konkurrerer med
nabolandet Schweiz, der ogsa holder
det hemmeligt, hvem der har penge i
bankerne.

I november blev EU-landenes gko-
nomi- og finansministre enige om, at
den skadelige skattekonkurrence
skulle bekeempes. Myndighederne i
det enkelte EU-land havde ret til at
fa oplyst, om borgere havde opspa-
ringer i de andre EU-lande. Hvis et
land ikke ville give oplyshingerne,
skulle det i stedet kreeve skat af be-
lgbene og sende en del af dem til
myndighederne i de lande, der blev

berart af hemmeligholdelsen.
Kun Luxembourg, Belgien og @strig
far nu den valgfrihed og kun i syv ar.
| de farste tre ar skal veertslandet for
opsparingerne treekke 15 procent i
skat og derefter 20 procent. 75 pro-
cent af renteindtaegterne skal sendes
til myndighederne i de bergrte lande.
Efter de syv ar har de tre lande ogsa
pligt til at oplyse om de konti, borge-
re i andre EU-lande har oprettet i
landet.

Forslaget geelder alle former for op-
sparinger. Efter planen skal det ved-
tages af Radet til naeste ar sammen
med de gvrige forslag i skattepakken.
Den fulde tekst kan ses pa

http://europa.eu.int/comm/taxation_cus
toms/whatnew.htm

EFS og svensk LO i hardt opgar
Svensk LO langer ud efter den europaiske fagbeveegelses lobby-arbejde
far Europa-Parlamentet veeltede et forlig om regler
for virksomheders opkgb af andre firmaer

Svensk LO og den Europeiske Fagli-
ge Sammenslutning, EFS, er raget
uklar, efter EFS udfarte en kraftig
lobby-virksomhed, fgr  Europa-
Parlamentet pa sin juli-samling for-
kastede et forlig om regler for virk-
somheders opkgb af aktier i andre
virksomheder. Svensk LO finder, at
forkastelsen af forliget, der blev ind-
gaet mellem udvalg fra Ministerradet
og Europa-Parlamentet, er et tilbage-
skridt for hele moderniseringen af de
europeaiske virksomheder.
- Der er adskillige syndere. Men
gverst star en maerkelig koalition
mellem den konservative, tyske in-
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faderation, EFS, hedder det i et stort,
feelles indleeg i Financial Times fra
formanden for svensk LO, Wanja
Lundby-Wedin og den svenske han-
delsminister Leif Pagrotsky.
De finder det dybt beklageligt, at
EFS opfordrede medlemmerne af
parlamentet til at stemme imod forli-
get.

Vicegeneralsekreter Erik Carlslund,
EFS, afviser, at EFS direkte sggte at
pavirke det enkelte medlem af par-
lamentet. Men EFS lagde sin hold-
ning til forliget frem, og den var efter
moden overvejelse, at det ikke
fortseettes naste side



sikrede lgnmodtagelsernes rettighe-
der, nar virksomheder kgbte aktier
op i andre virksomheder, der dermed
kom over pa andre heender.
Erik Carlslund erkender, at de ansat-
te ville blive informeret pa lige fod
med aktiongererne.

- Men der var ikke tale om en egentlig
konsultation. De ansatte er holdt
ude fra beslutningerne, der vedrgrer
deres arbejdsplads, siger Erik
Carlslund.

Ret til konsultation

Forslaget om et direktiv om de sa-
kaldte overtagelsestilbud har veeret
forhandlet i 12 ar. Det skulle dels
gore det lettere at slutte virksomhe-
der sammen eller endre strukturer i
virksomheder, fordi der blev et sat
faelles mindsteregler i EU.
Forslaget skulle ogsa beskytte min-
dretalsaktionaerer. Abenheden skulle
styrkes, nar et firma for eksempel
indledte en jagt pa aktier i et andet
firmaer.

Tilbgd firmaet eller en kreds af akti-
onarer at kgbe aktier i et andet fir-
ma, kunne de ikke blot give tilbud til
en del af aktionzererne. Mindretal-
saktionarer skulle have samme til-
bud. Og de skulle have alle veesentli-
ge informationer og en rimelig tids-
frist, for de behgvede at tage stilling
til, om de ville s®lge deres aktier.
Europa-Parlamentet stillede imidler-
tid krav om, at medarbejderne eller
deres repraesentanter ogsa fik oplys-
ningerne og kunne veere med i beslut-
ningerne. Og det sagde en raekke lan-
des ministre nej til.
Derefter gik forslaget til det seerlige
forligsudvalg mellem Radet og par-
lamentet.

Radet gik her ind pa parlamentets
krav, og parlamentet slekkede pa
nogle af sine.

te fik oplysninger om det tilbud, der
blev givet til aktionaerer og ogsa kon-
sekvenserne for beskeeftigelsen og
andre arbejdsforhold, hvis selskabet
kom over pa andre haender.

Den tyske regering var imidlertid
imod forliget og indledte en sand
storm pa Europa-Parlamentet steerkt
stgttet af dele af den tyske industri
og ogsa fagbeveaegelsen. Tyskerne
kreevede blandt andet, at det skulle
veere muligt at have nationale regler,
sa tyske virksomheder kunne arbejde
aktivt imod, at de blev kgbt op af
andre.

Den britiske regering gik ogsa kraftigt
ind i sagen og stgttede forliget. |
London var der skarpe udvekslinger
pa mader mellem regeringen og fag-
beveegelsen TUC, der var imod.
Men den britiske regering papegede
ikke kun i korridorer, at den euro-
peziske fagbevagelse ikke var enig.
Den gstrigske fagbevagelse stattede i
forste omgang forliget, men fik et par
dage fgr afstemningen i Europa-
Parlamentet en tvetydig holdning -
muligvis fordi formanden for det
@strigske OGB ogsa er formand for
EFS. LO accepterede forliget.

- Vi mener dog ligesom EFS, at de
ansatte skulle konsulteres. Men for-
slaget indeholdt alligevel forbedrin-
ger, siger konsulent i LO, Majbritt
Schgning.

Flere landes EU-repraesentationer i
Bruxelles tordnede imod den tyske
holdning, fordi de fandt, at Tysk-
land accepterede, at tyske virksom-
heder overtog virksomheder i udlan-
det, men ville holde andre ude fra
tysk jord.

fortseettes



Uafgjort

| Europa-Parlamentet var de politi-
ske grupper splittede pa kryds og
tveers, da forliget skulle til afstem-
ning.

Ordfagreren for parlamentets be-
handling, den tyske kristelige demo-
krat Klaus-Heiner Lehne, var imod
forliget. Han mente blandt andet, at
en virksomhedsledelse uden om sine
aktioneerer skulle kunne arbejde ak-
tivt imod, at virksomheden blev
overtaget af andre.

Iseer tyske medlemmer af socia-
listgruppen var imod forliget, fordi
de fandt, at arbejdstagerne skulle
mere end blot informeres.
EU-Kommissieer Frits  Bolkestein
mente imidlertid, at der b&de var
informationspligt og pligt til at falge
EU’s regler for arbejdsmarkedet.

Med stemmerne 273 for og 273 imod
faldt forliget, da der dermed ikke var
flertal for det.

Frits Bolkesteinvar dybt skuffet over
afstemningen i parlamentet.

- Det er 12 ars arbejde, der er spildt
med den beslutning, sagde Frits Bol-
kestein efter afstemningen. Han men-
te, at sneevre, nationale interesser
sejrede og hentydede til Tyskland.
Den svenske LO-formand siger i
Financial Times, at fagbeveegelsens
rolle i sagen skal tages op.

| EFS hedder det, at Kommissionen
hurtigt ma komme med et nyt udspil.
I Kommissionen hedder det imidler-
tid over for EU-Orientering, at der
farst skal nedseettes en ekspertgrup-
pe, der kan arbejde videre med for-
slaget. Sa der kommer i hvert fald
ikke noget forslag i ar.

Stgtten til EU falder

Danskerne hgrer til de mest vidende
om EU. Danskerne hgrer ogsa til
dem, der ser stgrst fordele i samar-
bejdet, viser en forelgbig opgerelse
fra et kommende Eurobarometer fra
EU-Kommissionen.

Men den danske stgtte til EU er fal-
det, og i hele EU har stgtten til feel-
lesskabet ikke veeret sa lav i naesten
20 ar, viser en ny opgerelse fra
Kommissionen.

61 procent af danskerne mener dog
fortsat, at det er en fordel for Dan-
mark at veere medlem af EU. 55 pro-
cent gar ind for en fzlles udenrigs-
politik, og hele 60 procent for en
faelles forsvars- og sikkerhedspolitik,
som Danmark ellers har politisk for-
behold overfor.
Danskerne overgas kun af gstrigerne
i viden om EU og harer ogsa til de
starste fortalere for et 1dvidet FLJ.

traktaten i foraret, bakker helt op
bag feellesskabet. Hele 72 procent
finder, at medlemskabet er godt for
Irland, og 83 procent finder, at Irland
har fordel af at wveaere med.
Men generelt falder stgtten til det
europaiske samarbejde. Ogsa udvi-
delsen med nye lande mangler til-
slutning i lande som Tyskland,
Frankrig, @strig og Storbritannien.
Kun 35 procent af tyskerne, fransk-
mandene og ogsa briterne svarer ja
til, at EU skal udvides med nye lan-
de. Endnu svagere er tilslutningen i
@strig, hvor kun hver tredje statter
udvidelsen.

fortsattes



@strigernes EU-iver daler ogsa gene-
relt. Kun 34 procent i Alpelandet
synes, at medlemskabet er en god
ting, og kun 38 procent mener, at
gstrigerne har fordel af samarbejdet.
Men 59-60 procent gar til gengeeld
bade ind for euro’en, en feelles uden-
rigspolitik og ogsa en falles forsvars-
og sikkerhedspolitik.

Briterne er de stgrste EU-
modstandere. Kun 29 procent mener,
at EU er en god ting, og at briterne
har fordel af at veere medlem. Kun
hver fijerde brite har tillid til Kom

missionen og statter euro-
samarbejdet. Ogsa svenskerne mar-
kerer sig som EU-modstandere. Kun
hver tredje mener, at EU er en god
ting og blot 27 procent, at Sverige har
fordele af medlemskabet.

Men 53 procent af svenskerne statter
den feelles udenrigspolitik og 54 pro-
cent en feelles sikkerheds- og forsvar-
spolitik til trods for den svenske
neutralitetspolitik.

Kommissionen udarbejder to gange
om aret en stgrre undersggelse af,
hvad europaeernes holdning til EU er.

EU-Orientering udgives af LO-Kontoret i Bruxelles.
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